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KATA PENGANTAR 
 

 

Tracer Study merupakan salah satu metode yang digunakan oleh 

beberapa perguruan tinggi di Indonesia untuk memperoleh umpan balik dari 

alumni. Umpan balik yang diperoleh dari alumni ini dibutuhkan oleh perguruan 

tinggi untuk evaluasi dalam rangka pengembangan kualitas dan sistem 

pendidikan. Umpan balik ini dapat bermanfaat pula bagi perguruan tinggi untuk 

memetakan dunia usaha dan industri agar jeda diantara kompetensi yang 

diperoleh alumni saat kuliah dengan tuntutan dunia kerja dapat diperkecil. 

Bagi Program Studi Tadris Biologi UIN Sumatera Utara Medan, tracer study 
sangat berguna untuk menetapkan kebijakan lanjut dalam menjalani prosesnya 
yang mana hal ini sesuai dengan visi Program Studi Tadris Biologi untuk menjadi 
program studi yang unggul  dalam  menghasilkan sarjana pendidikan Biologi yang 
professional dan kreatif berlandaskan potensi lokal dan pendidikan Islam terpadu 
berbasis transdisipliner untuk menciptakan masyarakat Pembelajar yang mandiri 
tahun 2025.  

Jumlah responden (alumni) yang berpartisipasi dalam survei tracer study 
ini masih tergolong sedikit, dikarenakan Prodi Tadris Biologi masih dalam tahun 
pertamanya menghasilkan lulusan. Sebagai langkah awal diharapkan survey ini 
akan lebih baik lagi di masa yang akan datang. 

Akhir kata, kami ucapkan terima kasih atas bantuan dan partisipasi semua 

pihak sehingga survey tracer study Program Studi Tadris Biologi tahun 2021 ini 

dapat terlaksana dengan baik. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pengelola Prodi Tadris Biologi
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BAB I   
PENDAHULUAN 

 
 

 
A.   LATAR BELAKANG 

Keterserapan lulusan Program Studi dalam dunia kerja menjadi tolak ukur 

keberhasilan Program Studi dalam mendidik lulusannya untuk membentuk karakter 

dan keterampilan yang dapat memberikan sumbangsih kepada bangsa. Dengan 

demikian Program Studi memiliki tanggung jawab untuk memfasilitasi serta 

menjembatani lulusan perguruan tinggi untuk memasuki dunia kerja. 

Pengukuran terkait sejauh mana keberhasilan Program Studi membentuk 

lulusan yang dapat berguna bagi masyarakat perlu dapat dilakukan dengan 

mengadakan Tracer Study yang ditujukan kepada stakeholder yakni lulusan atau 

alumni dan instansi/madrasah/ sekolah pengguna lulusan/alumni Program Studi 

Tadris Biologi setiap tahunnya. Hal yang akan dibahas dalam Tracer Study meliputi 

pembelajaran selama lulusan mengabdikan ilmunya, apakah ilmu yang dimiliki 

bermanfaat dan sesuai dengan kebutuhan masyarakat, dan apakah diperlukan ilmu-

ilmu diluar materi dari kurikulum Program Studi untuk menunjang performa lulusan 

dalam menjalani pekerjaannya. Selain hal-hal tersebut, dengan adanya Tracer Study 

Program Studi juga dapat mengetahui waktu tunggu, jenis instansi tempat lulusan 

bekerja, status pekerjaan, jabatan serta pendapatan. 

Hasil dari Tracer Study ini akan memberikan manfaat secara langsung bagi 
Program Studi Tadris Biologi karena selain menjadi monitoring, Tracer Study dapat 
berfungsi sebagai umpan balik bagi program studi dan juga Universitas untuk 
mengevaluasi dan memperbaiki kurikulum dan pengelolaan Program Studi agar 
lulusan dapat mengakomodasi kebutuhan/tuntutan masyarakat dan pengelola 
Program Studi. Selain itu, hasil Tracer Study yang dilakukan juga sangat bermanfaat 
sebagai penunjang dalam akreditasi. 
 
 
 

B.   TUJUAN 

Tujuan diadakannya Tracer Study Program Studi Tadris Biologi UIN Sumatera 

Utara sebagai berikut : 

1.  Mengetahui    luaran (outcome)   pendidikan    yang    dihasilkan    oleh Program 
Studi Tadris Biologi UIN Sumatera Utara 

2. Mengetahui kontribusi Program Studi Tadris Biologi UIN Sumatera Utara 
terhadap kompetensi yang ada didunia kerja
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3. Monitoring kemampuan adaptasi lulusan Program Studi Tadris Biologi UIN 
Sumatera Utara ketika memasuki dunia kerja 

4.  Sebagai bahan evaluasi bagi Program Studi Tadris Biologi UIN Sumatera Utara 

untuk meningkatkan kualitas dimasa yang akan datang 
 
 
 

C.  TARGET POPULASI DAN METODE PENGUMPULAN 

Populasi yang dituju dalam kegiatan Tracer Study 2021 adalah seluruh alumni 

Program Studi Tadris Biologi UIN Sumatera Utara yang lulus tahun 2020 dan 2021 

dari stambuk 2016 dan 2017. Metode pengumpulan data yang digunakan dalam riset 

ini adalah metode survey dengan kuesioner sebagai alat. Pertanyaan dalam kuesioner 

yang disebarkan terdiri dari pertanyaan terbuka dan tertutup. Kuesioner ini sudah 

disusun dan disebarkan secara online melalui google form. 
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BAB II 

HASIL & ANALISIS TRACER STUDY 2021 
 
 

A.  Responden 

Tracer Study ini menjangkau 37 lulusan yang berasal dari lulusan Program 

Studi Tadris Biologi tahun 2020 dan 2021 yang totalnya berjumlah 43 orang atau 

hanya sekitar 86,04 % dari total jumlah lulusan. Dari total yang mengisi Tracer 

Study, 36 orang berasal dari Stambuk 2016 dan 1 orang merupakan lulusan dari 

stambuk 2017. Sebanyak 88,1% responden yang mengisi angket Tracer Study 

berjenis kelamin perempuan dan 11,9%  berjenis kelamin laki-laki. Tabel distribusi 

partisipan Tracer Study dapat dilihat lebih lengkap pada Tabel 1.  
 

 

      Tabel 1 Distribusi Reponden Tracer Study Program Studi Tadris Biologi 2021 
No Tahun masuk Tahun Lulus 

2020 2021 
Laki-Laki Perempuan Laki-Laki Perempuan 

1 2016 1 11 2 22 

2 2017 0 0 1 0 

Total 1       11        3         22 

 

 
B.  PEKERJAAN 

Dari 37 partisipan survey, 70% (27 orang) menyatakan saat ini dalam status 

bekerja dan 30% (10 orang) menyatakan belum bekerja. Angka ini menunjukkan 

tingkat/jumlah lulusan Program Studi Tadris Biologi tergolong cukup tinggi. 

Gambaran distribusi status pekerjaan lulusan Program Studi Tadris Biologi dapat 

dilihat pada Gambar 2.  

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
                                         Gambar 2. Data Status Pekerjaan Responden 
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Sebagian besar lulusan yang belum bekerja terkendala pada kurangnya 

lowongan pekerjaan akibat pandemi COVID-19. 

 

B.1. Mencari Pekerjaan dan Masa Tunggu Kerja 

Secara umum, alumni Prodi Tadris Biologi yang mengikuti survey ini mulai 

mencari pekerjaan setelah wisuda. Seperti yang terlihat pada Tabel 2, terdapat 35 

alumni Program Studi Tadris Biologi UIN Sumatera Utara yang mulai mencari 

pekerjaan setelah wisuda. Sedangkan 2 orang alumni menyatakan sudah 

mendapatkan pekerjaan sebelum wisuda.  
 

 

        Tabel 2 Tabel Waktu Responden Mencari Kerja 
No Tahun masuk Tahun Lulus 

2020 2021 
Sebelum 
Wisuda 

Setelah 
Wisuda 

Sebelum 
Wisuda 

Setelah 
Wisuda 

1 2016 2 10 0 24 

2 2017 0 0 0 1 

Total 2       10              0        25 
 

 

Tracer Study Program Studi Tadris Biologi UIN Sumatera Utara 2021 juga 

memberikan informasi terkait waktu yang dibutuhkan oleh para lulusan untuk 

mendapatkan pekerjaan pertamanya. Dua orang yang bekerja sebelum wisuda 

mendapatkan pekerjaan 1-2 bulan sebelum wisuda. Sementara itu, berdasarkan 

informasi pada Gambar 2, dapat diperoleh informasi bahwa alumni Program Studi 

Tadris Biologi UIN Sumatera Utara secara umum memperoleh pekerjaan utama 1-3 

bulan setelah lulus kuliah.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar 2. Grafik Masa Tunggu Kerja Lulusan 
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Gambar tersebut juga memberikan informasi bahwa terdapat satu alumni yang 

mendapatkan pekerjaan kurang dari 1 bulan. Secara rata-rata alumni Program Studi Tadris 

Biologi UIN Sumatera Utara 2021 memperoleh pekerjaan pada 1,5 bulan sebelum 

lulus atau 3,5 bulan setelah lulus. Namun, perlu mendapat perhatian juga bahwa 

masih ada beberapa lulusan (1 orang) yang bekerja pada bulan ke 6-7 bulan setelah 

lulus.  
 

B.2. Jenis dan Bidang Pekerjaan 

Berdasarkan Gambar 3, terdapat 21 lulusan (78%) yang bekerja sebagai guru 

dan 2 orang (7%) bekerja sebagai guru les privat. Sementara itu, terdapat lulusan 

yang bekerja sebagai operator laboratorium (3%), tenaga administrasi (4%), guru les 

dan mengaji (4%) serta content writer (4%) masing-masing berjumlah satu orang. 

Berdasarkan data tersebut, sekitar 85% (23 orang) lulusan bekerja pada bidang 

pendidikan dan masing-masing 7,4% bekerja pada bidang bisnis (2 orang) dan jasa (2 

orang).  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Gambar 3. Jenis Pekerjaan Lulusan 
 
 

Sebaran nama instansi tempat lulusan bekerja dapat dilihat pada Tabel 3 
berikut ini. 

 
                Tabel 3 Sebaran Instansi Tempat Lulusan Bekerja 

No Nama Lulusan Universitas Tingkat & Ukuran 
Tempat Kerja 

1 Dila Triani Tanjung, S.Pd SMP SWASTA NUR ADIA, YPNA Wilayah/Lokal 
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2 Ragilia Mei Cahyati, S.Pd SD Negeri 101729 Kampung 
Lalang 

Wilayah/Lokal 

3 Nova Rahmadani, S.Pd SMP IT Al-Fakhri Wilayah/Lokal 

4 Nova Khairani, S.Pd SDs Al-Washliyah Persamaan Wilayah/Lokal 

5 Lia Fatmawati Saragih, 
S.Pd 

SMPN 1 Simpang Kiri Wilayah/Lokal 

6 Nur Aisyah, S.Pd SMP Plus Nusantara Medan Wilayah/Lokal 

7 Siti Rohana, S.Pd SMP IT IQRA’ Medan Wilayah/Lokal 

8 Ikhsani Damayanti 
Ritonga, S.Pd 

SMP Negeri 1 Simangumban Wilayah/Lokal 

9 Ifrah Syahmina, S.Pd MAN 1 Medan Wilayah/Lokal 

10 Innaka Putri Islami 
Amar’s, S.Pd 

MTS UMMI Lubuk Pakam Wilayah/Lokal 

11 
 

Chairunnisa Daulay, S.Pd Yayasan Cipta Nusa Bakti Wilayah/Lokal 

12 Dian Novita, S.Pd MTs.S Teladan Ujung Kubu Wilayah/Lokal 

13 Nadila Husnah, S.Pd SMP Negeri 1 Nibung Hangus Wilayah/Lokal 

14 Nelly Yulida Lubis, S.Pd SMP IT Insan Cendekia Indonesia Wilayah/Lokal 

15 Linda Amalia Saragih, S.Pd SMP Negeri 2 Tanjungbalai Wilayah/Lokal 

16 Tengku Sri Ulandari, S.Pd MTsN 4 Langkat Wilayah/Lokal 

17 Martua Syahriadi 
Nasution, S.Pd 

SMK Negeri 1 Simangambat Wilayah/Lokal 

18 Wilda Amini, S.Pd SMP Persiapan Negeri Simpang 
Damar 

Wilayah/Lokal 

19 Desi Dwi Sartika, S.Pd Yayasan Pendidikan Miska Wilayah/Lokal  

20 Sri Agusna, S.Pd SD Pulopadang Wilayah/Lokal 

21 Yunika Sari, S.Pd Yunika Sari Medan Wilayah/Lokal 
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22 Ika Anindia Putri, S.Pd Brisik.id, Jakarta Nasional 

23 Nurliana, S.Pd PT. SCUTO Riau Nasional 

24 Nancy Meigi Vera, S.Pd G10 Agro Tech Wilayah/Lokal 

 
 
 

B.3. Keselarasan Horisontal 

Keselarasan horizontal adalah relevansi antara bidang pekerjaan alumni 

dengan bidang ilmu/prodi lulusan yang bersangkutan. Lulusan Program Studi Tadris 

Biologi UIN Sumatera Utara sebagian besar sudah bekerja pada bidang yang relevan 

dengan latar belakang studinya. Sebanyak 85,18% lulusan menyatakan bahwa 

pekerjaannya saat ini sudah sangat erat hubungannya dengan program studi yang 

dipelajari saat dalam perkuliahan. Sedangkan 14,81% lainnya menyatakan bahwa 

pekerjaannya saat ini tidak berhubungan sama sekali dengan latar belakang program 

studinya. 

 

C. ASPEK PEMBELAJARAN 

Aspek Pembelajaran adalah salah satu feedback yang sangat penting bagi 

Program Studi Tadris Biologi UIN Sumatera Utara. Melalui tracer study ini, diketahui 

bahwa terdapat beberapa pengalaman yang dialami lulusan terkait dengan 

keterampilan lulusan dalam mengelola Pembelajaran biologi yang baik. Pengalaman 

tersebut antara lain: 1) penerapan pembelajaran biologi terintegrasi nilai-nilai Islam 

dan potensi lokal; 2) penyusunan RPP dan asesmen bermuatan pengembangan nilai 

karakter dan keterampilan Abad 21; 3) menerapkan metode embelajaran biologi yang 

menarik; 2) menjadi seorang laboran; 4) teori keilmuwan biologi; 5) pengalaman 

penguasaan kelas (microteaching) dan praktikum dan 5) pengalaman membuat dan 

memanfaatkan media pembelajaran yang menarik. Terdapat 52,17% lulusan yang 

menganggap bahwa keterampilan yang diperoleh dari proses Pembelajaran pada 

Program Studi Tadris Biologi tersebut sesuai dengan tuntutan pekerjaan. Sementara 

itu, 47,82% menyatakan sangat sesuai dengan tuntutan pekerjaan.  
 

 
 

D. STUDI LANJUT 

Salah satu bentuk peningkatan kualifikasi lulusan Program Studi Tadris Biologi 

UIN Sumatera Utara yaitu dengan melanjutkan studi pada jenjang Strata II.  Terdapat 
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enam lulusan Program Studi Tadris Biologi UIN Sumatera Utara yang melanjutkan studi 

seperti yang dapat dilihat pada Tabel 3.  

 

 

   Tabel 4 Data Lulusan yang Melanjutkan Studi 
No Nama Lulusan Program Studi Universitas 

1 Ifrah Syahmina, S.Pd Prodi Pendidikan 
Biologi 

Pascasarjana Universitas 
Negeri Medan 

2 Ragilia Mei Cahyati, S.Pd Prodi Pendidikan 
Biologi 

Pascasarjana Universitas 
Negeri Medan 

3 Adi Hartono, S.Pd Prodi Pendidikan 
Biologi 

Pascasarjana Universitas 
Negeri Medan 

4 Amaliya Nurul Fadhilah, S.Pd Prodi Magister 
Pendidikan Biologi 

Universitas Riau 

5 Nadila Husnah, S.Pd Prodi Magister 
Pendidikan Biologi 

Universitas Riau 

6 Jumiah Prodi Magister 
Pendidikan Biologi 

Universitas Negeri Padang 

 

 



           

 

 

BAB III 

   KESIMPULAN DAN SARAN 
 

 

A.   KESIMPULAN 

Berdasarkan seluruh hasil Tracer Study Program Studi Tadris Biologi 

tahun 2021 yang telah dilakukan para September 2021 dapat kami sampaikan 

beberapa hal sebagai kesimpulan sebagai berikut : 

1.  Total Response rate dari Program Studi Tadris Biologi tahun 2021 yang  
didapatkan dalam kegiatan ini tergolong cukup tinggi yaitu 88,1% dari 43 orang 
lulusan yang dihasilkan dari wisuda tahun 2020 dan 2021 

2.   Sebanyak 27 orang atau hampir 70% dari responden survey adalah saat ini 

adalah sebagai pekerja sedangkan 30% lainnya belum bekerja diakibatkan 

kurangnya lowongan di masa pandemi COVID-19.  

3.  Waktu tunggu alumni untuk mendapatkan pekerjaan bervariatif 94,6%  alumni  
menyatakan  mulai  bekerja  sejak  3,5 bulan setelah lulus (wisuda). Alumni 
Program Studi Tadris Biologi UIN Sumatera Utara secara umum memperoleh 
pekerjaan utama 1-3 bulan setelah lulus kuliah. 

5.    Sebagian besar lulusan (92% %) bekerja pada instansi di tingkat wilayah/lokal.  

6.  Terdapat enam lulusan yang melanjutkan studi ke jenjang strata II sebagai 
bentuk peningkatan kualifikasi diri. 

 
 
 

B.   SARAN dan MASUKAN RESPONDEN  

B.1. Untuk Usulan Bidang Infrastruktur 

1.   Universitas diharapkan dapat lebih memaksimalkan infrastruktur terutama 

laboraturium dan peralatan yang up to date untuk mendukung proses 

perkuliahan. 

2.   Memperbanyak koleksi buku-buku untuk referensi di perpustakaan. 
 

 

B.2. Untuk Bidang Kurikulum 

1.   Memperbaiki dan memperbanyak kurikulum konsentrasi untuk mahasiswa 

sesuai bidang peminatannya serta menyeimbangkan kegiatan praktek dan 

teori. 

2.   Menyusun  dan  menerapkan  mata  kuliah  yang  lebih  up  to  date  untuk 

mengikuti perkembangan zaman. 

3.   Memperluas   dan   menyesuaikan   lagi   peminatan   yang   disediakan   dan 

memperbanyak waktu bersama dosen. 

4.   Memperbanyak pelatihan IT (komputer), public speaking, edupreneur, dan 
kemampuan berbahasa asing.



 

LAMPIRAN  INSTRUMEN SURVEY 
 

 

Versi Online : https://bit.ly/TracerStudyTBIO 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 
 
 

https://bit.ly/TracerStudyTBIO


 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Versi Offline (Formulir) 
 

ANGKET PELACAKAN LULUSAN (TRACER 

STUDY) 
PROGRAM STUDI TADRIS BIOLOGI 

FAKULTAS ILMU TARBIYAH DAN KEGURUAN  

UNIVERSITAS ISLAM SUMATERA UTARA MEDAN 

Jl. Willem Iskandar Pasar V, Medan Estate 20371 

Sumatera Utara, Indonesia 

 

Yth. Bapak/Ibu/Sdr/i Alumni  

Prodi Tadris Biologi 

Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan  

UIN Sumatera Utara 

 

Berikut ini adalah angket PELACAKAN LULUSAN (Tracer Study) Prodi  Tadris Biologi. 

Mohon kesediaan Bapak/Ibu/Sdr/i untuk mengisi angket di bawah ini. Terima kasih.  

Beri tanda Cheklist di pilihan yang sesuai. 

 

DATA DIRI 

NAMA                                          :…………………………………………… 

JENIS KELAMIN : ………………………………………….. 

TEMPAT, TANGGAL LAHIR  : ………………………………………….. 

STATUS PERKAWINAN : ………………………………………….. 

NO. TELP/ HP : ………………………………………….. 

E-MAIL  : ………………………………………….. 

ALAMAT ASAL : ………………………………………….. 

ALAMAT TERAKHIR : ………………………………………….. 

PENDIDIKAN TERAKHIR  : ………………………………………….. 

 

DATA KELULUSAN  

TAHUN MASUK : ………………………………………….. 

TANGGAL LULUS : ………………………………………….. 

LAMA STUDI : …….. TAHUN ……… BULAN 

IPK : ………………………………………….. 

WAKTU TUNGGU  : ………………………………………….. 

MEMPEROLEH   

PEKERJAAN PERTAMA  : ……... BULAN 

 

DATA PEKERJAAN:  

1. Apakah saat ini Saudara sudah mempunyai pekerjaan? 

o Ya 

o Tidak 

2. Sejak kapan Saudara memulai pekerjaan tersebut (sebutkan bulan dan tahun): 

……………………………………………………………………………………….….  



 

3.  Seberapa kepuasan Saudara terhadap penguasaan kompetensi saat lulus dari Prodi 

……………………………….: 

o Sangat Puas   

o Puas 

o Kurang Puas 

o Tidak Puas 

 

 4. Bagi yang sudah mempunyai pekerjaan, deskripsikan pekerjaan Saudara. 

Pekerjaan:  o Guru 

o Pegawai 

o Wiraswasta 

o Lainnya: 

………………………………. 

 

Nama Instansi : 

Alamat Instansi : 

Pekerjaan Sampingan : 

Bidang Usaha yang ditekuni o Pendidikan 

o Perbankan 

o Properti 

o Hiburan 

o Bisnis 

o Lainnya: ……………………………. 

 

Sedang melanjutkan studi 

(sebutkan Prodi dan Universitas) 

: 

5. Apakah pekerjaan saudara sekarang ini adalah guru atau yang berhubungan dengan 

……………………. (sesuaikan dengan keilmuan prodi) ? 

Jika ya: 

Pengalaman apa yang Saudara pernah alami terkait dengan keterampilan saudara dalam 

mengelola ……………………  (sesuaikan dengan keilmuan prodi) dengan baik? 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………



 

…………………………………………………………………………………………

……………… 

 Apakah keterampilan tersebut Saudara peroleh atau dapatkan semasa menuntut ilmu di 

prodi …………………….. (sesuaikan dengan keilmuan prodi)?  

o Ya 

o Tidak 

6. Kendala apa yang Saudara alami terkait dengan keterampilan dalam mengelola 

……………………. (sesuaikan dengan keilmuan prodi) ? Jelaskan. 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

……………… 

5.  Seberapa kesesuaian pengetahuan dan keterampilan yang Saudara peroleh dari Prodi 

……………………. (sesuaikan dengan keilmuan prodi) dengan tuntutan pekerjaan 

Saudara? 

o Sangat Sesuai 

o Sesuai 

o Kurang Sesuai 

o Tidak Sesuai 

6. Apakah pekerjaan Saudara sekarang merupakan pekerjaan pertama Saudara? 

o Ya 

o Tidak 

7. Jika pekerjaan sekarang bukan merupakan pekerjaan pertama Saudara, deskripsikan 

tentang pekerjaan pertama Saudara. 

Pekerjaan Pertama:  o Guru 

o Pegawai 

o Wiraswasta 

o Lainnya: 

………………………………. 

 

Nama Instansi : 

Alamat Instansi : 



 

Pekerjaan Sampingan : 

Bidang Usaha yang ditekuni o Pendidikan 

o Perbankan 

o Properti 

o Hiburan 

o Bisnis 

o Lainnya: ……………………………. 

 

Sedang melanjutkan studi 

(sebutkan Prodi dan Universitas) 

: 

8. Apakah Saudara kesulitan mendapatkan pekerjaan pertama Saudara? 

o Iya 

o Tidak 

Alasannya : 

…………………………………………………………………………………… 

Jika seandainya Saudara diminta untuk menggalang dana untuk pengembangan prodi 

ataupun untuk melengkapai sarana dan prasarana prodi, maka apakah saudara sebagai 

alumni bersedia berpartisipasi dalam penggalangan tersebut: 

o Bersedia 

o Tidak bersedia 

(Untuk menjawab kompetensi penggalangan dana) 

9. Menurut Saudara, pengetahuan dan keterampilan apa saja yang relevan dengan 

kebutuhan dunia kerja yang perlu diberikan Prodi kepada mahasiswa? 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………



 

…………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………

……………………………… 

 

 

 

10. Untuk membangun jejaring, silahkan konfirmasi ke admin grup:  

WAG ALUMNI PROGRAM STUDI …………….. LULUSAN TAHUN 

…………..  

WAG ALUMNI PROGRAM STUDI …………….. LULUSAN TAHUN 

………….. WAG ALUMNI PROGRAM STUDI …………….. LULUSAN 

TAHUN ………….. WAG ALUMNI PROGRAM STUDI …………….. 

LULUSAN TAHUN ………….. untuk didaftarkan sebagai anggota. Admin 

grup:  

XXXXXXX (hp. xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx),  

XXXXXXX (hp. xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx), 

XXXXXXX (hp. xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx), 
 
 


